
 
 
 
 

 
PROFIMA EFFECTIVE,s.r.o.  akreditovaný vzdělávací a poradenský institut 

     
   Odborný partner a garant akce       

 

Česká spole čnost pro rozvoj lidských zdroj ů, profesní nezisková organizace, člen Evropské asociace 
personálního řízení (EAPM) a Světové federace asociace personálního řízení (WFPMA) 

 
si Vás dovoluje pozvat na  

 
1.spole čné setkání p ředstavitel ů a personalist ů úřadů s vým ěnou zkušeností 

 
na téma 

 

OD PERSONÁLNÍ AGENDY K ŘÍZENÍ LIDSKÝCH ZDROJŮ 
 

 ROZVOJ LIDSKÝCH ZDROJ Ů V PODMÍNKÁCH VEŘEJNÉ SPRÁVY 
        

Termín:  úterý    20. 6. 2006   Hotel Garni Zlín 
        nám. T.G.Masaryka 1335, salonek č.2 
    
 
Program setkání: 
 
8:30 – 9:00  Prezence 
 

9:00 – 9:30   Představení účastníků 
 

9:30 – 10:00 ČESKÁ SPOLEČNOST PRO ROZVOJ LIDSKÝCH ZDROJ Ů - NOVÁ 
PROFESNÍ SEKCE PRO PERSONALISTY VEŘEJNÉ SPRÁVY  
Mgr.Zita Lara, manažerka ČSRLZ 
 

Dotace EU pro oblast rozvoje lidských zdroj ů – výhledy programovacího 
období 2007 - 2013 
Mgr.Jana Márová, ředitelka společnosti PROFIMA 
 

10:00 – 11:15  OD HR ADMINISTRATIVY K PARTNERSTVÍ P ŘI PLNĚNÍ CÍLŮ 
SPOLEČNOSTI 
Případová studie o budování moderního HR útvaru v HVB Bank Czech   
Republic a.s.. Interaktivní diskuse o možných implikacích pro personální řízení 
ve veřejné správě. 
Ing. Jana Riebová, Director Human Resources Department, HVB~Bank Czech 
Republic a.s.  

  

11:15 – 11:30   Přestávka, občerstvení 
 

11:30 – 11:45 CERTIFIKACE „PERSONÁLNÍHO MANAŽERA„ - nové zdroje o dborného    
a osobnostního rozvoje personalist ů   

 Bohdana Kalincová, odborný poradce vzdělávání pro veřejnou správu 
PROFIMA 

 

11:45 – 13:00 HODNOCENÍ VÝKONNOSTI PRACOVNÍKŮ - NÁSTROJ K VYUŽITÍ 
SILNÝCH STRÁNEK ZAM ĚSTNANCŮ 

 PhDr.Pavel Miča, odborný poradce pro oblast řízení lidských zdrojů, poradce 
pro specifika personálního řízení ve veřejné správě 
 

13:00   Diskuse, ukončení 
  
 


